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AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE INTERESSE 
PER LO SVOLGIMENTO DI LAVORO OCCASIONALE DI TIPO AC CESSORIO 

CON PAGAMENTO MEDIANTE BUONI LAVORO (VOUCHER) 
(per attività rese nell’ambito di “lavori di giardinaggio, pulizia e manutenzione di edifici, strade, 

parchi e monumenti”). 
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 
in esecuzione dell’indirizzo espresso con atto deliberativo della Giunta Comunale n. 49 in data 22 
marzo 2010; 
RENDE NOTO 
che è indetto un avviso di ricerca di personale disponibile a lavoro occasionale da impiegare nelle 
attività previste dall’art. 70, comma 1, lettera b) del D. Lgs 10.09.2003 n. 276; 
Possono presentare domanda i soggetti appartenenti alle seguenti tipologie: 
1. Studenti maggiorenni con età compresa tra i diciotto e i venticinque anni, regolarmente iscritti a un 
ciclo di studi presso l’università o un istituto scolastico di ogni ordine e grado e compatibilmente con 
gli impegni scolastici (durante il sabato e la domenica e i periodi di vacanza). I giovani debbono, 
comunque, aver compiuto i 18 anni di età; 
2. Percettori di prestazioni integrative del salario o sostegno al reddito (cassintegrati, lavoratori in 
mobilità, titolari di disoccupazione ordinaria e di disoccupazione speciale per l’edilizia), per questa 
tipologia, la possibilità di svolgere lavoro occasionale accessorio, allo stato della normativa attuale, è 
consentito solo fino al 31/12/2010; 
3. i pensionati;  
4. i titolari di contratto di lavoro a tempo parziale. 
Gli interessati devono risultare residenti nel Comune di Ardenno (SO) ed essere in possesso della 
cittadinanza Italiana. 
Non sarà predisposta alcuna graduatoria di merito e/o preferenza. 
Per l’eventuale utilizzo dei prestatori si terrà conto in via preliminare delle professionalità acquisite in 
rapporto all’attività e progetti da realizzare da parte dell’Ente, nonché dell’anzianità dello status di 
soggetto percettore di integrazione del salario a sostegno al reddito. 
La domanda redatta in carta semplice (anche utilizzando l’allegato schema di domanda), deve essere 
presentata direttamente o a mezzo invio postale all’Ufficio Protocollo del Comune di Ardenno (SO), 
in piazza Roma n. 10. 
Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale responsabilità, consapevoli della 
responsabilità penale in caso di false dichiarazioni: 
• il cognome, nome, luogo e data di nascita, nonché la residenza e l’eventuale recapito; 
• le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In caso 
negativo dovrà essere dichiarata l’inesistenza di condanne penali e/o di procedimenti penali; 
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• il titolo di studio posseduto o in corso di conseguimento (se studente); 
• l’esperienza professionale posseduta; 
• età non inferiore agli anni 18 né superiore agli anni 25 in caso di studenti regolarmente iscritti ad 
un corso di studi; 
• il possesso di patente e di quale tipologia; 
 
Alla domanda deve essere allegata fotocopia della carta d’identità. 
Le domande possono essere presentate in qualsiasi momento. 
L’Amministrazione non terrà conto delle domande che non siano conformi a quanto indicato nel 
presente bando. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data della domanda. 
L’offerta di disponibilità non vincola in alcun modo l’amministrazione nella scelta del prestatore 
occasionale e l’avvio delle chiamate sarà subordinata alla normativa di riferimento. 
Il pagamento avviene attraverso “buoni lavoro” (voucher da euro 10,00.= l’uno lordi, euro 7,50.= 
netti per ogni ora lavorata) che garantiscono copertura previdenziale presso l’I.N.P.S. e assicurativa 
presso l’I.N.A.I.L. 
La retribuzione è esente da ogni imposizione fiscale e non incide sullo stato di disoccupato o 
inoccupato ed è cumulabile anche con trattamenti pensionistici. I buoni lavoro sono riscuotibili da 
parte del prestatore presso qualsiasi ufficio postale nel territorio nazionale, ove ha termine anche il 
processo di accreditamento contributivo. 
Lo svolgimento di lavoro occasionale non dà diritto a prestazioni di malattia, di maternità, di 
disoccupazione né ad assegno per il nucleo familiare. Si precisa inoltre che non verrà stipulato alcun 
contratto di lavoro e i soggetti prestatori di lavoro accessorio non matureranno le ferie, il TFR, le 
trasferte e gli straordinari. 
Il presente avviso integrale verrà pubblicato sul sito internet del Comune di Ardenno (SO) 
(www.comune.ardenno.so.it). 
Chi volesse avere copia integrale dell’avviso dovrà rivolgersi all’Ufficio Personale o all’Ufficio 
Tecnico del Comune di Ardenno (SO), presso la sede comunale o scaricarlo dal sito internet 
suindicato. 
Non si darà luogo ad alcuna trasmissione via posta, via fax, via e-mail od altro. 
Per ulteriori informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Tecnico 
comunale durante l’orario d’ufficio. (tel 0342.663007) 
Ardenno,  

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 
arch. Maria Grazia De Giorgio 


